
Náplň práce, právomoci a zodpovednosti
•Testovanie a pochopenie technických požiadaviek systému vozidla ako 
aj vypracovanie a prezentácia návrhov riešení na implementáciu Brose Produktov
•Prispôsobenie funkcionality produktu požiadavkám zákazníka prostredníctvom
nastavení jednotlivých parametrov výrobku zaintegrovaného do systému vozidla
•Samostatné rozhodovanie pri výbere dostupných nástrojov pre nastavenie
parametrov a meranie funkcionality v rámci špecifík daného projektu
•Definovanie technických požiadaviek na senzory
•Testy a dokumentácia funkčnosti senzorov v rámci celého systému
•Analýza porúch funkčnosti a návrhy ich riešení interne alebo u zákazníka
•Implementácia prípadných zmien parametrov

Benefity
• Príspevok na relokáciu podľa interných predpisov
• Finančná odmena za odporučenie známeho
• Finančná odmena za zlepšovacie návrhy
• Ročná odmena za splnenie cieľov
• Príspevok na dopravu (do výšky max. 80 Eur/mesiac v závislosti miesta bydliska)
• Úplne flexibilný pracovný čas – podpora zdravej rovnováhy pracovného 
a súkromného života
• Veľmi flexibilná politika práce z domu až 100 dní v roku
• Sociálny program benefit plus – doplnkový príspevok na voľnočasové aktivity 
a zdravie
• Príjemné, moderné pracovné prostredie a podporujúca firemná kultúra

Aplication Engineer

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• ukončené vysokoškolské štúdium v odbore elektrotechnika alebo mechatronika

• znalosti z oblasti senzoriky
• znalosti automobilovej elektroniky

• plynulá angličtina

Mzda je od 1 650 EUR/mesiac

Viac informácií o pozícii nájdete tu

https://www.brose.com/sk-sk/brose-in-slovakia/careers/job-aplication-engineer-position-suitable-for-graduates-3213.html


Design Engineer Junior

Mzda je od 1 450 EUR/mesiac

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• CAD zručnosti (3D dizajn v programe CATIA V5)

• Znalosť tolerančných kalkulácií
• Porozumenie technickým výkresom
• Znalosť výpočtov fyzikálnych veličín

• Základný prehľad v materiáloch, najmä kovoch a plastoch
• Výhoda: prax v technickej oblasti

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti
• 3D dizajn v programe CATIA V5
• Vytváranie BOM’s a relevantnej dokumentácie
• Vykonávanie technických výpočtov (napr. váha, montážny priestor, stabilita)
• Možnosť komplexnej technickej analýzy v spolupráci so špecialistami
• Podpora kontinuálneho procesu zlepšovania
• Dodržiavanie globálnych štandardov a zodpovednosť za globálne riadenie 
zmien pre zaručenie celosvetovo daného dizajnu a kvality

Benefity
• Príspevok na relokáciu podľa interných predpisov
• Finančná odmena za odporučenie známeho
• Finančná odmena za zlepšovacie návrhy
• Ročná odmena za splnenie cieľov
• Príspevok na dopravu (do výšky max. 80 Eur/mesiac v závislosti miesta bydliska)

Nefinančné benefity
• Flexibilný pracovný čas – podpora zdravej rovnováhy pracovného a súkromného života
• Politika práce z domu až 100 dní v roku
• Sociálny program benefit plus – doplnkový príspevok na voľnočasové aktivity a zdravie
• Príjemné, moderné pracovné prostredie a podporujúca firemná kultúra

Viac informácií o pozícii nájdete tu

https://www.brose.com/sk-sk/brose-in-slovakia/careers/job-design-engineer-junior-2254.html


Embedded C Software
Developer Junior

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti
Ako developer budete členom tímu pracujúcom na vývoji softweru pre
mechatronické systémy v automobiloch (aktuátory, senzory, funkčná
bezpečnosť). Príležitosť naučiť sa špecifiká vývoja softweru pre
automobilový priemysel.
• Vývoj produktu
• Ladenie softweru na HW vývojovej doske
• Vývoj softweru pre elektronickú riadiacu jednotku
• Údržba Unit testov a softwaru pre EMC testy

Benefity
• Úplne flexibilný pracovný čas – podpora zdravej rovnováhy pracovného a
súkromného života
• Veľmi flexibilná politika práce z domu až 100 dní v roku
• Sociálny program benefit plus – doplnkový príspevok na voľnočasové aktivity a
zdravie
• Príjemné, moderné pracovné prostredie a podporujúca firemná kultúra
• Široké možnosti kariérneho rastu

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• Pozícia je vhodná aj pre absolventa univerzity s diplomom v oblasti elektro

inžinierstva, informatiky
• Znalosť programovacieho jazyka C/C++

• Schopnosť čítať elektrické schémy
• Práca s meracími prístrojmi: Osciloskop, Logický analyzátor, Multimeter

• Prax v oblasti vývoja embedded systémov výhodou
• Otvorenosť novým výzvam

• Samostatnosť
• Komunikatívnosť

• Anglický jazyk na úrovni B2

Mzda je od 1 650 EUR/mesiac

Viac informácií o pozícii nájdete tu

https://www.brose.com/sk-sk/brose-in-slovakia/careers/job-embedded-c---c--software-developer-junior-669.html


Test Engineer Junior for
R&D Automotive Center

Prečo by Vás táto pozícia mohla zaujímať?
• Ako Testovací inžinier/Testovacia inžinierka Junior budete aktívnou súčasťou
vývojového centra mechatronických systémov pre nové modely automobilov.
• Naučíte sa ako vykonávať testovanie vyvíjaných produktov a zúčastníte sa extra
výcvikových programov a školení, vďaka ktorým sa časom stanete špecialistou v
oblasti testingu.
• Zoznámite sa tiež s testovaním v klimatických komorách, life-cycle testami,
audiometriou, prípravou technickej dokumentácie, samostatnou analýzou a
vykonávaním testov, návrhom na vylepšenie vyvíjaných produktov, až po realizáciu
testov, potrebných pre uvoľnenie produktov na trh.

Benefity
Finančné príspevky a bonusy
• Bonus pri pracovnom výročí po odpracovaní 5 rokov
• Príspevok na relokáciu podľa interných predpisov
• Finančná odmena za zrealizovaný zlepšovací návrh od 20€ do 20 250€ netto a
možnosť získania ďalších odmien v rámci kampaní podnikového zlepšovacieho
systému
• Ročná odmena za splnenie cieľov
• Príspevok na dopravu (do výšky max. 80 Eur/mesiac v závislosti miesta bydliska

Mzda je od 1 430 EUR/mesiac

Viac informácií o pozícii nájdete tu

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• Tímový duch

• Znalosť anglického jazyka na úrovni min. B2

https://www.brose.com/sk-sk/brose-in-slovakia/careers/job-test-engineer-junior-2250.html


Project Engineer for
Electronics

Hľadáme PRODUKTOVÉHO INŽINIERA, ktorý
• vyvíja vhodné koncepty technických riešení na základe požiadaviek zákazníka
• úzko spolupracuje s projektovým manažérom a vývojovým tímom
• zodpovedá za technické aspekty projektu v rámci vývojového tímu
• zodpovedá za všetky technické témy v rámci vývoja elektroniky
• je kontaktnou osobou pre vývoj hardvéru, softvéru
• spolupracuje s tímom testingu a výrobou
• je technicky zodpovedný za vývoj elektroniky od prvotného konceptu až po sériovú
výrobu

Benefity
• Úplne flexibilný pracovný čas – podpora zdravej rovnováhy pracovného a
súkromného života
• Veľmi flexibilná politika práce z domu až 100 dní v roku
• Sociálny program benefit plus – doplnkový príspevok na voľnočasové aktivity a
zdravie
• Príjemné, moderné pracovné prostredie a podporujúca firemná kultúra
• Široké možnosti kariérneho rastu

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• Ukončené vysokoškolské štúdium v oblasti elektroniky

• Technické vedomosti v oblasti vývoja elektroniky a
mechatronických systémov

• Plynulú znalosť anglického jazyka
• Schopnosť profesionálne viesť vývojový tím

 

Mzda je od 1 760 EUR/mesiac

Viac informácií o pozícii nájdete tu

https://www.brose.com/sk-sk/brose-in-slovakia/careers/job-project-engineer---electronics-development-505.html


Hardware Developer for
Electronics

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti
• Zodpovedať za vývoj dizajnu elektrických schém, ktoré sú implementované do PCB
• Po obdržaní prototypov budeš testovať funkciu týchto schém a prispôsobovať ich
požiadavkám zákazníka
• Zodpovedať za zostavenie plánov EMV testovania vo vývojovej fáze
• Budeš hlavnou kontaktnou osobou v oblasti hardvéru na oddelení elektroniky
• Spolupracovať s oddelením testingu a celým projektovým tímom

Benefity
• Úplne flexibilný pracovný čas – podpora zdravej rovnováhy pracovného a
súkromného života
• Veľmi flexibilná politika práce z domu až 100 dní v roku
• Sociálny program benefit plus – doplnkový príspevok na voľnočasové aktivity a
zdravie
• Príjemné, moderné pracovné prostredie a podporujúca firemná kultúra
• Široké možnosti kariérneho rastu

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• Ukončené vysokoškolské vzdelanie v odbore elektronika

• Anglický jazyk na komunikatívnej úrovni
• Skúsenosti so softvérom pre návrh elektrických zariadení

(napr. OrCAD, PSpice alebo podobné)
• Skúsenosti s Embedded technológiami

 

Mzda je od 1 650 EUR/mesiac

Viac informácií o pozícii nájdete tu

https://www.profesia.sk/praca/brose-prievidza/O3591446


Inžinier / Inžinierka kvality
Junior

Náplň práce, právomoci a zodpovednosti
• Zodpovednosť za oblasť kvality pri zavádzaní nových produktov do výroby v
spolupráci s vývojovým centrom a projektovým tímom
• Pravidelný kontakt a komunikácia so zákazníkom, s oddelením dodávateľskej
kvality, projektovým tímom a vývojovým centrum
• Koordinovanie priebehu analýz vzniknutých nezhôd v oblasti kvality nakupovaných
dielov, finálneho produktu i samotného výrobného procesu
• Odsúhlasenie a zavedenie vhodných meracích techník pre nakupované diely i
finálny product
• Tvorba príslušnej dokumentácie kvality

Benefity
• Letný a zimný bonus po splnení kritérii až do výšky 700 €
• Bonus pri pracovnom výročí po odpracovaní 5 rokov
• Príspevok na relokáciu podľa interných predpisov
• Finančná odmena za odporučenie známeho
• Finančná odmena za zrealizovaný zlepšovací návrh od 20€ do 20 250€ netto 
a možnosť získania ďalších odmien v rámci kampaní podnikového zlepšovacieho
systému
• Ročná odmena za splnenie cieľov
• Príspevok na dopravu (do výšky max. 80 Eur/mesiac v závislosti miesta bydliska 
od sídla spoločnosti)

Osobnostné predpoklady a zručnosti
• Technická zručnosť (strojníctvo alebo elektrotechnika, čítanie technickej

dokumentácie, znalosť materiálov)
• Znalosť nástrojov kvality (8D, MSA, CP, Ishikawa diagram , 5W..)

• Skúsenosť z automobilového priemyslu výhodou
• Vysoká miera nasadenia, samostatnosť a zmysel pre zodpovednosť

• Užívateľské znalosti WORD, EXCEL, SAP
 

Viac informácií o pozícii nájdete tu

Mzda je od 1 150 EUR/mesiac

https://www.profesia.sk/praca/brose-prievidza/O4348144

